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KiSISEL VERILERIN KORUNMASI MEVZUATI UYARINCA
AYDINLATMA METNI

1. Veri sorumlusunun Kimligi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu (“Kanun) nezdinde veri sorumlusu sifatini
haiz olarak FM Akademi Egitim Saglik Turizm Ins. Servis San. ve Tic. A.S; ¢alisan adayimiz
olmaniz sebebiyle giivenliginizi géz 6niinde bulundurarak basta 6zel hayatin gizliligi olmak
iizere temel hak ve 6zgiirliikklerin korunmasi amaciyla elde ettigimiz kisisel verilere iliskin
olarak Kanun’a uygun hareket edebilmemizi teminen aydinlatma yiikiimliiligii kapsaminda
asagidaki hususlar bilgilerinize sunuyoruz.

2. Kisisel Verilerin Islenmesi ve isleme Amaclan

Caligan adayimiz olmaniz nedeniyle e-posta ve ya dijital yollar ile FM Akademi Egitim Saglik
Turizm Ins. Servis San. ve Tic. A.S. ile paylastigmiz CV’niz, 6ényaz1 ve ekli dokiimanlardaki
tiim kisisel verileriniz; Kimlik verileriniz ( adiniz soyadiniz, dogum tarihiniz, dogum yeriniz,
T.C. Kimlik/seri numaraniz), aile bilgileriniz, medeni durumunuz, kan grubunuz, yasiniz,
cinsiyetiniz, iletisim verileriniz ( ev adresiniz, telefon numaraniz, e-posta adresiniz vb.),
engellilik durumunuz, askerlik kayitlariniz, fotografiniz, hobileriniz, adli sicil kaydiniz,
etkilesimde  bulundugunuz  kisiler, Ozge¢misiniz  igerisinde ilettiginiz  saglik,
sendika/dernek/vakif vb. grup tiyelikleriniz dahil kisisel ve 6zel nitelikli verileriniz (ayrica 6zel
nitelikli kisisel verilerden olup da kimlik belgelerinde yer alan din bilgisi, saglik verisi dolayl
olarak kimlik ve/veya ehliyet suretinden gelebilmektedir.), akademik bilgileriniz, is
deneyiminiz, egitim bilgileriniz, referans bilgileriniz, banka hesap numaraniz, sigara kullanip
kullanmadigimiz vb. is bagvurusu siireglerinin yiiriitilmesi kapsaminda; Sirketimizin insan
kaynaklari siireglerinin planlanmasi ve yiriitiilmesi kapsaminda ige alim, verilerinizin miilakat
stirecinde degerlendirilmesi, is yerimizin giivenlik 6nlemleri kapsaminda goriintii kayitlarinin
alinmasi, referans kontrolii, aday olarak pozisyona uygunlugunuzun degerlendirilmesi, teklif ve
ise yerlestirme siireclerinin yiiriitiilmesi, veri giivenliginin temini ve ilaveten ise alimin
gerceklestirilmemesi halinde gelecekte ortaya ¢ikabilecek uygun bir pozisyon igin
0zgegmisinizin degerlendirilmesi ve sizinle iletisime gegilmesi i¢in agik rizanizin bulunmasi
halinde FM Akademi Egitim Saglik Turizm Ins. Servis San. ve Tic. A.S, tarafindan
islenecektir.

3. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaclar ile Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaglarin gergeklestirilmesi dogrultusunda, Yyasal
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, dogrudan ya
da dolayl olarak hizmet alinan veya birlikte ¢alisilan is ortaklarina aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, is bagsvurusu kapsaminda e-posta veya dijital yollarla tarafimiza iletmeniz
vasitasityla, Kanun’un 5. maddesinde belirtilen "veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligiini
yerine getirmesi" ve "ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmas1" hukuki sebeplerine
dayal1 olarak otomatik veya otomatik olmayan yontemlerle islenmektedir.
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5. Kisisel Verilerin Saklama Siiresi;

Is bagvurunuzun olumsuz sonuclanmasi halinde, CV niz ileride olusabilecek uygun pozisyonlar
icin degerlendirilmek {izere 1 y1l saklanabilir ve bu siirenin sonunda imha edilir.

6. Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz

Kisisel Verilerin Korunmasi mevzuati ¢ergevesinde kisisel verilerinizin; islenip islenmedigini
O0grenme, islenmisse buna iligkin bilgi talep etme; islenme amacini ve tarafimizca bu amaglara
uygun olarak kullanip kullanilmadigimmi 6grenme, yurt igcinde veya yurt disinda aktarildigi
ticlincii kisileri 6grenme; eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde diizeltilmesini talep etme;
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde silinmesini veya yok edilmesini ya
da anonim hale getirilmesini talep etme; bu hallerde ya da diizeltme halinde, bunlarin, veri
aktarilan ti¢lincii kisilere bildirilmesini isteme; islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler
vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢iktigini diisiiniiyorsaniz bu
duruma itiraz etme; kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramaniz halinde bu
zararin giderilmesini talep etme haklariniz bulunmaktadir.

e llgili kisi bu haklarma iliskin taleplerini Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig'e uygun bir sekilde iletebilir. Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin
kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile talep dilekgenizi sirketimize bizzat elden teslim
edebilir, noter kanaliyla veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen diger
yontemler ile gonderebilirsiniz.

e llgili kisinin talepleri en kisa siirede ve nihayetinde en ge¢ otuz (30) giin igerisinde iicretsiz
olarak degerlendirilip karara baglanacaktir. Degerlendirme ve karar verme igsleminin ayrica
bir maliyeti gerektirmesi durumunda Sirketimizce yapilacak masraflari, Kanun’un Veri
Sorumlusuna Bagvuru baslikli 13.maddesinde belirtilen tarifeye gore tarafinizdan talep etme
hakkimiz sakli oldugunu belirtmek isteriz.

TALEPLERINIZ iCIN BiZIMLE ILETiSIME GECMEK ISTERSENIZ;

KVKK kapsaminda bizimle iletisime ge¢mek, geri bildirimde bulunmak ya da sorunlariniz
yonetmek isterseniz, kimlik belgeleriniz ve talebinizi iceren dilekgeniz ile sirketimizin
merkez adresi olan “’Ciarli Koyii Armutlu Mevkii 14.Sk.No:9 Merkez/Canakkale *’
adresine iletebilir, noter kanaliyla ulastirabilir 0286 247 07 77 iletisim numarasi veya
cnkegitim@hs9.kep.tr adresine giivenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz Bu kapsamda,
konuyla ilgili yapilacak olan yazili bagvurularinizin tarafimizdan yapilacak olan kimlik
dogrulamasini takiben kabul edilebilecegini hatirlatmak isteriz.
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KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
ACIK RIZA BEYANI

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu(KVKK) ilgili hiikiimlerine uygun
olarak; FM Akademi Egitim Saglik Turizm Ins. Servis San. Ve Tic. A.S. tarafindan, KVKK
kapsaminda, tarafima gerekli bilgilendirmenin yapildigini,

Tarafima teblig edilen, okudugumu ve anladigimi kabul ve beyan ettigim Aydinlatma
Metni ile is bu acik riza beyani kapsaminda; Ise alim siiregleri amaci ile smirli olmak iizere, “Is
Basvuru Formu” ve ve ya “’CV”’deki Kisisel ve ozel nitelikli Kisisel verilerimin (kimlik
verilerim ( adim soyadim, dogum tarihim, dogum yerim, T.C. Kimlik/seri numaram), aile
bilgilerim, medeni durumum, kan grubum, yasim, cinsiyetim, iletisim verilerim ( ev adresim,
telefon numaram, e-posta adresim vb.), engellilik durumum, askerlik kayitlarim, fotografim,
hobilerim,, adli sicil kaydim, etkilesimde bulundugum kisiler, 6zge¢cmis igerisinde ilettigim
saglik, sendika/dernek/vakif vb. grup itiyeliklerim dahil kisisel ve 6zel nitelikli verilerim (ayrica
ozel nitelikli kisisel verilerden olup da kimlik belgelerinde yer alan din bilgisi, saglhk verisi
dolayli olarak kimlik ve/veya ehliyet suretinden gelebilmektedir.), akademik bilgilerim, is
deneyimim, egitim bilgilerim, referans bilgilerim, banka hesap numaram, sigara kullanip
kullanmadigim vb.) de dahil olmak tiizere islenmesini, fiziksel veya elektronik ortamda
kaydedilmesini, depolanmasini, kullanilmasin1 ve FM Akademi Egitim Saglik Turizm Ins.
Servis San. Ve Tic. A.S.’nin hizmet aldig1 veya birlikte ¢alistig1 is ortaklarina aktarilmasini,
hakkimda adli sicil kayitlar1 dahil, 6zge¢mis kontrolii yapilmasini onayladigimi,

FM Akademi Egitim Saglik Turizm ins. Servis San. Ve Tic. A.S. ‘nin mesru menfaatinin
s0z konusu oldugu durumlarda kanunlarda oOngoriilen siirelere uymak kaydiyla kisisel
verilerimin toplanmasini, fiziksel veya elektronik ortamda kaydedilmesini, kullanmasini,
saklanmasini, aktarilmasin1 ve uygun sekilde imha edilmesini, FM Akademi Egitim Saglik
Turizm Ins. Servis San. Ve Tic. A.S. ile aramdaki iliski sona erdikten sonra kanunda yer alan
zamanasimi siirelerinin sonuna kadar saklanmasina onayladigimi,

Tiim bu hususlarda tarafima gerekli aydinlatmanin yapildigini, aydinlatma metni ile is
bu metni okudugumu, hi¢bir baski altinda kalmadan, kosulsuz olarak agik bir sekilde riza
gosterdigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.

Okudum, anladim, kabul ediyorum.
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